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1. Podstawa prawna:
1.1. Zasady kwalifikacji na wyjazdy stypendialne programu Erasmus+ (publikowane na stronie internetowej ZUT przez Dział Kształcenia, Sekcja ds. Współpracy z Zagranicą);
1.2. Strategia rozwoju Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na lata                                                    2011 ÷ 2020 (Uchwała nr 31 RW KŚiR z dnia 12 października 2012);
1.3. Regulamin  Studiów Wyższych ZUT w Szczecinie (Załącznik do uchwały nr 29 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 24.04.2017);1
2. Cel i przedmiot procedury

Celem procedury jest określenie zasad realizacji praktyk przez studentów Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa w ramach zagranicznego programu wymiany studentów Erasmus+.
Przedmiotem procedury są zasady realizacji kształcenia studentów Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa w ramach zagranicznego programu wymiany studentów Erasmus+. Zasady dotyczą studentów studiujących na wszystkich kierunkach studiów i poziomach kształcenia realizowanych na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa.
3. Sposób postępowania i odpowiedzialność
Inicjatorem postępowania jest student Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa zgłaszający chęć odbycia praktyki zawodowej w zagranicznym przedsiębiorstwie. W ramach postępowania student zobowiązany jest przestrzegać terminów oraz zasad ustalonych przez Sekcję Współpracy z Zagranicą Działu Kształcenia ZUT (zwanej dalej Sekcją), dostępnych na stronie internetowej http://www.erasmusplus.zut.edu.pl/pol/studenci/praktyka.html.

Zagraniczna praktyka zawodowa w ramach programu Erasmus+ służy zdobyciu praktycznych umiejętności powiązanych ze studiowanym kierunkiem, musi być integralnie związana z daną dziedziną, tokiem studiów i oczekiwanymi kompetencjami absolwentów. Może mieć ona charakter obowiązkowy (praktyka stanowi integralną część studiów, jest ona zaliczona i uznana w ramach danego roku po powrocie) lub nieobowiązkowy (praktyka umożliwia zdobycie dodatkowych kompetencji i umiejętności), w tym drugim wypadku uczelnia ma obowiązek odnotowania takiej praktyki przynajmniej w Suplemencie do Dyplomu.

Praktyka Erasmusa+ trwa od 2 pełnych miesięcy do 12 miesięcy w ramach jednego roku akademickiego. 
Inaczej niż przy organizacji studiów, realizacja praktyk nie wymaga wcześniejszego podpisania odrębnej umowy pomiędzy instytucjami. Aktualnie kandydaci samodzielnie wyszukują miejsca praktyk, dzięki czemu spełniają oczekiwania obu stron i są elastycznie dostosowane do indywidualnych potrzeb kandydatów.

Student chcący odbyć praktykę za granicą informuje o tym Pełnomocnika Dziekana ds. współpracy dydaktycznej z zagranicą (nazywanego dalej Koordynatorem). Firma, w której odbywa się praktyka musi znajdować się w kraju uczestniczącym w Programie Erasmus+. Praktyka nie może odbywać się w instytucjach unijnych, w instytucjach związanych z zarządzaniem funduszami unijnymi, a także w instytucjach dyplomatycznych i przedstawicielstwach własnego kraju.
Student zobowiązany jest wypełnić i pozostawić u Koordynatora kartę zgłoszenia na praktykę w ramach programu Erasmus+ oraz przedstawić potwierdzenie przyjęcia na praktykę podpisane przez instytucję przyjmującą z uwzględnieniem terminu planowanej praktyki. W przypadku doktorantów, którzy planują realizację praktyki w czasie trwania roku akademickiego wymagane jest złożenie dodatkowego dokumentu potwierdzającego możliwość wyrównania różnic programowych w regulaminowym terminie (załącznik 1).

W porozumieniu z Koordynatorem student przygotowuje porozumienie o programie praktyki (Learning agreement for traineeship - TA). Porozumienie zawiera informacje nt. celu praktyki, oczekiwanych rezultatów i harmonogramu pracy, okres trwania praktyki, obowiązków firmy przyjmującej, reguluje też kwestie ubezpieczenia w trakcie trwania praktyki. Dokument ten sporządzany jest w trzech egzemplarzach i akceptowany przez Prodziekana odpowiedzialnego za dany kierunek studiów, jako Responsible person at the Sending Institution. W przypadku wyjazdu studentów trzeciego stopnia studiów dokument jest akceptowany przez Kierownika Wydziałowych Studiów Doktoranckich. Oryginał porozumienia podpisanego przez obie strony student składa w dziekanacie, a kopie u Koordynatora oraz w Sekcji. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się, aby przed wyjazdem studenta w dziekanacie złożona była elektroniczna wersja porozumienia. W takim przypadku oryginał dokumentu musi zostać złożony w dziekanacie niezwłocznie po powrocie studenta z praktyki.
Podczas pobytu na praktyce porozumienie o programie praktyki może ulec zmianie za zgodą uprawnionych przedstawicieli. Informację o zmianie porozumienia student jest zobowiązany przekazać do dziekanatu lub Koordynatora. Niezwłocznie po powrocie z uczelni partnerskiej student składa w dziekanacie oryginał zmienionego porozumienia podpisanego przez obie strony, natomiast kopie porozumienia u Koordynatora oraz w Sekcji. Chęć przedłużenia praktyki student zgłasza Koordynatorowi na 2 tygodnie przed upłynięciem terminu zakończenia praktyki (według umowy i TA).
Po powrocie z uczelni partnerskiej student zobowiązany jest przedłożyć w dziekanacie dokument Learning agreement for traineeship, After the mobility (Traineeship certificate) potwierdzający odbycie praktyki, wykonać test językowy OLS oraz wypełnić ankietę w systemie elektronicznym Mobility Tool.

Oryginały dokumentów, takich jak: Porozumienie o programie praktyki, potwierdzenie odbycia praktyki, powinny znajdować się w aktach studenta.

Osobami odpowiedzialnymi za realizację procedury są Koordynator oraz prodziekani odpowiedzialni za dane kierunki studiów, a w przypadku doktorantów – Kierownik Wydziałowych Studiów Doktoranckich.
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Zmiana Regulaminu Studiów Wyższych Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie (Załącznik do uchwały nr 35 Senatu ZUT z dnia 27 kwietnia 2015 roku) na Regulamin  Studiów Wyższych ZUT w Szczecinie (Załącznik do uchwały nr 29 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 24.04.2017)


